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Ref: Contratacdo de prestacdo de servi¢os (pessoa juridica) para implementacdo e
acompanhamento das atividades de enriquecimento das rocas tradicionais sem uso de
fogo sob Sistemas Agroflorestais (SAFs), no &mbito da execucao do Projeto: “Protecéo e
utilizacdo sustentavel da floresta, através do fortalecimento de cadeias produtivas do povo
Kayapo/Metuktire”.

1. APRESENTACAO

O IR é uma OSCIP criada em 2001 para defender os interesses de comunidades
Mébéngokre/Kayapod associadas visando a protecdo de seus territorios e o
desenvolvimento de atividades que promovam o uso sustentdvel da biodiversidade e
diminuam sua vulnerabilidade ao envolvimento com atividades predatérias. Atua junto
as comunidades Kayapd, Trumai, Tapayuna e Juruna, localizadas nas Tls Capoto/Jarina,
Panara e sul da Tl Menkragnoti. O IR vem apoiando o desenvolvimento de iniciativas
voltadas a conservacdo e ao desenvolvimento sustentavel, com destaque para acGes
voltadas a protecdo e vigilancia, capacitagdes e formacgdes de agentes florestais indigenas
e brigada de prevengdo e combate & incéndios; resgate cultural, seguranca alimentar e
geracao de renda; encontros com liderancas dos territorios Kayapd, Panara e Xingu para
a discussdo de estratégias de defesa de seus territorios e direitos; e acdes voltadas a

mudancas climéticas e instrumentos de gestao territorial.

A contratacdo tem como intuito promover a implementacgéo de rocas tradicionais
sob a metodologia agroflorestal, sem uso do fogo, nas aldeias da Terra Indigena Capoto
Jarina, além de prospectar jovens para formar equipe indigena de trabalho agroflorestal.



2. CONTEXTO

O Instituto Raoni firmou contrato com o FUNBIO no &mbito do acordo de
cooperacdo com o Programa REM Mato Grosso, através da chamada de projetos do
Subprograma Agricultura Familiar e de Povos e Comunidades Tradicionais, para apoiar
0 Projeto: Protecdo e utilizagdo sustentavel da floresta, através do fortalecimento de
cadeias produtivas do povo Kayap6/Metuktire.

Lancado na Rio+20, em 2012, o Programa Global REDD Early Movers (REM)
(REDD para Pioneiros pela sigla em inglés) & uma iniciativa de remuneracéo de servicos
ambientais baseada em resultados viabilizada de forma conjunta pelos Governos da
Alemanha e Reino Unido. Premia nacdes comprometidas com a reducdo de emissoes de
CO2 por meio de acOes de conservacao de florestas. O REM contribui com a Convengéo-
Quadro das Na¢6es Unidas sobre Mudancas Climaticas (UNFCCC, na sigla em inglés)
firmada na Rio 92. Até o momento Brasil, Colémbia e Equador ja foram beneficiados.
No Brasil o estado do Acre foi 0 primeiro a receber os recursos do programa Global. No
final de 2017 o estado do Mato Grosso (MT) também passou a ser beneficiado pelo REM,
isso por ter promovido uma reducdo de mais de 90% dos desmatamentos nas florestas no
periodo 2004 a 2014.

3. OBJETIVO

Contratacdo de prestagdo de servigos (pessoa juridica) para acompanhamento das
atividades de enriquecimento das rogas tradicionais e rogas sem uso de fogo sob Sistemas
Agroflorestais (SAFs).

4. ATIVIDADES / RESPONSABILIDADES

Para atender aos objetivos do presente termo de referéncia deverdo ser realizadas

as seguintes atividades:

v Realizacdo de reunifes de planejamento com a equipe técnica de atividades

produtivas do Instituto Raoni e elaboracdo de plano de trabalho;



v

Reunido com as comunidades beneficiadas com o projeto, para tratar sobre o

manejo adequado das mudas frutiferas (adubacéao organica, irrigagdo) e acompanhamento

das rogas tradicionais e as rogas sem uso do fogo;

v

v

Elaboracéo de relatorios técnicos sobre as reunides com as comunidades;

Apoio na implementacdo de Sistemas Agroflorestais de acordo com o modo de

producdo tradicional e participacdo comunitéria;

v

Elaboracao de relatorios técnicos das atividades referentes ao acompanhamento

técnico das atividades realizadas no &mbito do Projeto.

5. REQUISITOS TECNICOS DA EMPRESA
v Experiéncia em implementacdo de Sistemas Agroflorestais;
v Experiéncia comprovada em educacdo Agroflorestal;
v Experiéncia em coordenacdo de equipes;
v Experiéncia de trabalho com mulheres (desejavel);
v' Experiencia de trabalho com jovens;
v Experiéncia de trabalho em SAFs na Amazonia (desejavel);
v Experiéncia de trabalho com Povos Indigenas (desejavel).
6. PRODUTOS E VIGENCIA CONTRATUAL:
Produto Porcentagem~ de Prazos
remuneragéo
20 dias apés
1) Plano de Trabalho 20% assinatura do
contrato
2) Relatdrio das visitas nas rogas e rodas de A
o . 1 més apos o
conversas, contendo definigBes participativas, atores, L
. o . . 30% primeiro trabalho
detalhes técnicos positivos e negativos e lista de
. de campo
presenca dos participantes
s 1 més ap6s o
_3) R?Iator_lo _tecnlco de ficompanhamento da 50% segundo trabalho
implantagdo quintais agroflorestais e SAFs
de campo




A remuneracdo seré realizada conforme tabela acima. Apos a aprovacdo de cada
produto/entrega pelo IR, o pagamento da respectiva parcela serd feito mediante a

apresentacédo de Nota Fiscal pela empresa contratada.

Os servicos deverdo ser executados em até sete meses, desde que ndo seja
excedido o prazo de execucao do projeto (prazo de utilizacdo de crédito). Caso o prazo
de execucdo do projeto sofra alteracOes, eventuais adequacdes poderdo ser realizadas,
desde que atendam ao escopo do presente Termo de Referéncia, observem as disposic¢oes

contratuais e sejam previamente acordadas entre as partes contratante e contratada.

7. LOCAL DE TRABALHO:

As reunides de planejamento serdo realizadas virtualmente e as atividades de
implantacdo serdo desenvolvidas nas aldeias da TI Capoto Jarina, na regido de Peixoto de

Azevedo-MT. As demais atividades ndo preveem local fixo de trabalho.

8. PROCEDIMENTO PARA CANDIDATURA:

Os interessados deverdo encaminhar as seguintes informagdes que demonstrem a
capacidade da organizacdo para a realizacdo do servico de consultoria requerido,

apresentando obrigatoriamente:
Proposta Técnica:
a) Texto introdutorio que demonstre conhecimento sobre o tema;

b) Plano de trabalho, com a descricdo das atividades que serdo executadas, metodologia

e cronograma de entrega dos produtos;
d) Curriculum vitae atualizado contendo a formacdo e experiéncias para esta consultoria.

Proposta Financeira: deverd apresentar o valor financeiro dos servicos a serem
prestados, devendo conter o valor por atividade e as informacdes contidas no Anexo |

deste Termo de Referéncia.

O IR entrara em contato com os candidatos com o resultado preliminar (analise

das propostas) até o dia 16 de setembro de 2022.



O resultado sera comunicado até dia 20 de setembro de 2022. A contratacdo e

inicio do trabalho estdo previstos para 0 més de setembro

9. CRITERIO DE AVALIACAO DA PROPOSTA

A avaliacdo das propostas considerara o teor técnico apresentado, a experiéncia
comprovada da proponente em relagdo ao servico demandado e a capacidade operacional.
Pretendemos a melhor execucéo das atividades previstas neste termo de referéncia, por
tanto sera considerado o menor valor da proposta apenas em caso de empate técnico no

processo de selecéo.

10. CONTATOS IR

Para davidas e informacdes adicionais contatar a equipe do Instituto Raoni — IR

através dos e-mails: contato@institutoraoni.org.br e sol@institutoraoni.org.br.

Instituto Raoni - IR: Avenida Pastor Gerénimo, 306, Nova Esperanca- CEP:
78530-000, Peixoto de Azevedo/MT.


mailto:sol@institutoraoni.org.br

ANEXO I - Informag¢des minimas que devem constar na proposta técnica e
comercial

Referéncia: Termo de Referéncia IR N° 13/2022

PROPONENTE:

Referéncia: Termo de Referéncia IR N° 13/2022

PROPONENTE:

CNPJ

Endereco:

Profissional responsavel:
Faturamento: Pessoa juridica
Dados Bancarios:

Contatos:

Tomador dos Servigos: INSTITUTO RAONI

CNPJ: 04.413.610/0001-78

Endereco: Avenida Pastor Gerdnimo, 306. Nova Esperanga - CEP: 78.530-000, Peixoto de Azevedo-MT.
Responsavel: Ropni Metuktire

Contatos: e-mail e telefone: contato@insitutoraoni.org.br / (93) 991997274

| — Apresentacdo da empresa;

Il — Objeto da proposta comercial:

1. Oficinas de noc¢des basicas e rodas de conversa em seis aldeias para sensibilizacdo
sobre SAFs;
2. Apoio na implementacdo de Sistemas Agroflorestais de acordo com o modo de

producdo tradicional e participacdo comunitaria, distribuidos em trés aldeias da Terra
Indigena Capoto Jarina e trés da Terra Menkragnoti;

Il — Proposta financeira (0 valor total da prestacdo de servigos devera
necessariamente incluir deslocamento até o municipio Peixoto de Azevedo, incluindo

hospedagem, e todos os encargos e obrigacoes fiscais e trabalhistas);




IV — Qualificacédo Profissional (breve resumo da qualificacdo profissional; o
curriculo devera ser encaminhado junto com a proposta);

V - Local, data, assinatura, nome e funcédo do(a) representante legal da
proponente.



